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P
odzim byl spojený s novou kon-
certní šňůrou mnohonásobné 
držitelky Českého slavíka Lucie 
Bílé pod názvem BANG BANG 

tour, která ji spojila s podporou naší nada-
ce. První koncert se uskutečnil 7. září v Olo-
mouci, další následovaly 8. září v Ostravě, 
10. září v Brně, 15. září v Hradci Králové, 
17. září v Plzni, 29. září v Českých Budějovi-
cích a 6. října ve Zlíně. Kdo by si myslel, že 
o nadaci padlo jen pár slov v úvodu, dost by 
se mýlil. Před zahájením koncertu byl divá-
kům na plátně pomítán klip o nadaci a je-
jím poslání, ve kterém hovoří o svém osudu 

i vdovy po policistovi a po hasiči. Pravidel-
ně v polovině každého koncertu vysvětlila 
Lucie Bílá zaplněnému hledišti, že jí činnost 
nadace zaujala a proto se rozhodla jí pomo-
ci nejenom šekem se symbolickou částkou, 
ale především její propagací. Po jejím slo-
vě byla vždy dána možnost řediteli nadace 
nebo některému z funkcionářů správní rady 
nejen přebrat šek s darovanou částkou, ale 
také říci, o koho a proč se nadace stará. 
Vždy padla slova nejen o sponzorech, ale 
především o tisícovkách policistů a hasičů, 
kteří pravidelně na konto nadace přispívají. 
Dlouhotrvající potlesk byl jasným důkazem, 

že diváci poslání nadace pochopili a že jim 
jistě zůstane v paměti.

Série koncertů byla završena závěrečným 
vystoupením večer 13. října v ateliérech 
TV Barrandov. Uzavřený koncert, který 
byl darem pro přítomné nadační rodiny 
a invalidní bývalé policisty a hasiče, uspo-
kojil všechny přítomné. V jeho rámci pře-
vzal předseda správní rady Ivan Langer 
šek na částku 140.000,-- Kč, kterou věno-
vala nadaci Lucie Bílá. Vedle ní darovala 
částku 100.000,-- Kč Česká podnikatelská 
pojišťovna a shodně po 60.000,-- Kč Nezá-
vislý odborový svaz Policie České republiky 
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a Odborový svaz hasičů. Výrazný podíl na 
uspořádání koncertů má Zdravotní pojišťov-
na ministerstva vnitra, která je dlouhodo-
bým partnerem nadace. Bez její podpory 
by bylo obtížné společného cíle dosáhnout. 
Jak bylo řečeno při jednom z koncertů, spo-
jení nejlepší zpěvačky a nejlepší zdravotní 
pojišťovny bylo ideální.

Koncert na Barrandově byl součástí tra-
dičního dvoudenního setkání nadačních 
rodin, které se neneslo jen v duchu zmíně-
ného koncertu. Tomu předcházel v odpoled-
ních hodinách slavnostní akt, při kterém byl 
v areálu Muzea Policie ČR odhalen památ-
ník všem policistům a hasičům, kteří zahy-
nuli při výkonu služby. Dílo akademického 
sochaře prof. Kurta Gebauera znázorňuje 
motiv padlého bojovníka a má sloužit jako 
připomenutí všech, kteří zemřeli při plnění 
svých povinností a položili svůj život pro 
druhé. Ceremoniálu se zúčastnil ministr 
vnitra Ing. Martin Pecina, MBA, policejní 
prezident brig. gen. Mgr. Oldřich Martinů, 
generální ředitel HZS ČR genmjr. Ing. Miro-
slav Štěpán, předseda Správní rady nadace 
MUDr. Mgr. Ivan Langer a další význam-
ní hosté. Přítomny byly nejen ženy a děti 
z nadačních rodin, ale i velké množství dal-

ších pozůstalých. Po skončení oficialit, spo-
jených s odhalením pomníku, složili noví 
pražští policisté slavnostní slib do rukou 
krajského ředitele plk. Mgr. Martina Čer-
víčka. Mladí kolegové vyslechli vedle jeho 
projevu i proslov ministra vnitra.

Program pro nadační rodiny pokračoval 
ve středu 14. října. Cílem jejich dopoled-
ní cesty byla národní kulturní památka – 
pražský Vyšehrad, významné místo českých 
dějin. Zde byla zajištěna komplexní prohlíd-
ka s odborným výkladem.

Nabitý program byl zakončen setkáním se 
členy Správní a Dozorčí rady v kinosále Poli-
cejního prezídia. Po úvodních proslovech, 
ve kterých účastníci kladně hodnotili celý 
nadační rok, přišlo tradiční rozdávání dárků. 
Letos poprvé jsme na tomto setkání přivítali 
i bývalé policisty a hasiče, kteří jsou invalidní 
díky zraněním, utrpěným při výkonu služby. 
Podle jejich slov je potěšila nejen hmotná 
podpora, ale především zájem, kterého se jim 
mnohdy po dlouhých letech dostalo.

Závěrem se sluší velmi srdečně poděkovat 
všem, kteří pro nadaci pracují nebo přispíva-
jí na její konto. Bez nich by nemohla dosáh-
nout postavení, které má a nabízet vdovám 
a sirotkům to, co jim poskytuje. Na koncertě 
Lucie Bílé jsem od ředitele nadace obdržel 
skleněnou vázu s otevřeným srdcem, jako 
poděkování za dar a dlouhodobou podporu 
nadaci ze strany NOS PČR. Chci říci, že 
tento dárek nepatří pouze jedné osobě, ale 
symbolicky všem policistům, kteří nezapo-
mínají na své bývalé kolegy a jejich blízké.

JUDr. Milan Štěpánek,
předseda NOS PČR 

a místopředseda Správní rady Nadace

Úvodník
Vážené kolegyně,  
vážení kolegové,

rád bych na tomto mís-
tě vyvrátil několik polo-
pravd, které jsou v poli-
cii diskutovány a na kte-
ré směřují dotazy, které 
dostávám já nebo mí 
kolegové.

Není pravdou, že Nezávislý odborový svaz 
Policie České republiky nebo kdokoliv z jeho 
vedení souhlasí se snížením tarifních tabu-
lek pro příslušníky bezpečnostních sborů. 
Chápeme takový krok jako významný zásah 
do sociálních jistot nejen na rok 2010, ale 
s předpokladem i do dalších let. Nikdo totiž 
nemůže zaručit, že na rok 2011 bude vydá-
na nová valorizovaná tarifní tabulka, a pro-
to tuto variantu zcela jasně odmítáme. Stejně 
tak je nepřijatelné, aby byly úspory realizo-
vány na netarifních složkách služebního pří-
jmu. Zákonným důvodem snížení osobního 
nebo zvláštního příplatku přece není nedosta-
tek finančních prostředků. Stejně tak odmí-
táme zásahy do platů občanských zaměstnan-
ců, kteří jsou už tak na cca 87% úrovní platů 
ostatní státní sféry. Na těchto závěrech se sho-
dl Výbor NOS PČR dne 20. 10. 2009 a pově-
řil mne, abych na tyto skutečnosti upozor-
nil premiéra dopisem, se kterým se můžete 
seznámit v tomto čísle našeho měsíčníku.

Stejně tak je nutné odmítnout nařčení, že 
nesouhlasíme s novelou zákona o služebním 
poměru, která by měla mimo jiné zavést pro-
plácení přesčasových hodin a svátků, zejména 
pokud drtivá většina podkladů k daleko širší 
novelizaci je z pera Petra Tomka. Je ale nutné 
upozornit na možné negativní dopady, pokud 
by se legislativní proces poslancům poněkud 
„vymkl“ z rukou.

Doufejme, že tomu tak nebude. 

Milan Štěpánek

>> pokračování ze str. 1

I Lucie Bílá převzala 
„Otevřené srdce“.
Foto Lukáš Fronk.

Záběr z koncertu 
v Českých Budějovicích. 

Foto Milan Štěpánek

Slavnostní odhalení pomníku
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DELEGACE BAVORSKÝCH 
ODBORÁŘŮ V PRAZE

SETKÁNÍ NADACE – FOTOGALERIE

Během sobotního dopoledne navštívili bavorští kolegové Místní oddělení Policie ČR Praha I. Krakovská. Zde se jim plně věnoval vedoucí 
útvaru npor. Mgr. Milan Kavka, který s nimi strávil čas v diskuzi o postavení, možnostech a podmínkách služby policistů a zodpověděl na 
jejich dotazy. Jednání bylo velmi otevřené a přátelské, jak jej zhodnotil předseda königsbrunnské organizace GdP Gerhard Krämer. Ten 
také na závěr ocenil program, který byl pro ně na celou dobu pobytu ze strany NOS PČR připraven a nabídl možnost úzké spolupráce 
a návštěvy českých odborářů v Bavorsku.

Milan Štěpánek 

VE DNECH 25. AŽ 28. ZÁŘÍ 2009 NAVŠTÍVILI PRAHU NĚMEČTÍ POLICISTÉ – ČLENOVÉ NĚMECKÉHO ODBOROVÉHO 
SVAZU GEVERKSCHAFT DER POLIZEI (GDP) Z BAVORSKÉHO MĚSTA KÖNIGSBRUNN. DO NAŠEHO HLAVNÍHO MĚSTA 
ZAVÍTALI NEJEN DÍKY VELKÉMU ZÁJMU O JEHO PAMÁTKY, HISTORII A SOUČASNOST, ALE ZAJÍMALI SE TAKÉ 
O PRÁCI ČESKÉ POLICIE A ČINNOST ODBOROVÉHO SVAZU.

Bavorští kolegové u Pražského hradu G. Krämer v diskuzi s M. Kavkou 

Alena Brokešová 
s dcerou Natálií 

Předávání dárků nadačním rodinám

Nella Černá, druhé nejmladší nadační dítě Natálka před cestou domů



SETKÁNÍ DĚTSKÝCH DOMOVŮ 
V DOLNÍCH POČERNICÍCH
DNE 10. ŘÍJNA 2009 SE POD PATRONÁTEM MÍSTNÍHO ODDĚLENÍ PČR KARLÍN USKUTEČNIL V DOLNÍCH 
POČERNICÍCH JIŽ X. ROČNÍK MEMORIÁLU LUCIE HANUŠOVÉ. TÉTO AKCE SE ZÚČASTNILO 120 DĚTÍ A 30 
PEDAGOGICKÝCH PRACOVNÍKŮ Z 29 DĚTSKÝCH DOMOVŮ Z CELÉ ČESKÉ REPUBLIKY. DĚTSKÝ DOMOV V DOLNÍCH 
POČERNICÍCH PŘIPRAVIL PRO VŠECHNY JEHO NÁVŠTĚVNÍKY ŘADU SPORTOVNÍCH A ZÁJMOVÝCH DISCIPLÍN.

M
ístní oddělení Karlín v rámci 
Community policing na této 
akce prezentovalo služební 
činnost různých složek Poli-

cie České republiky s ukázkami jednotlivých 
oddělení a služeb. 

Děti a pedagogičtí pracovníci dětských 
domovů byli z ukázek a praktické činnosti 
policistů nadšeni. Na místě byla policisty 
z Oddělení služební kynologie Krajského 
ředitelství policie hlavního města Prahy 
předvedena ukázka výcviku, poslušnosti 
a zákroků služebních psů. Velký úspěch měla 
rovněž Pyrotechnická služba Policejního 
prezidia ČR, která na místo dovezla dálkově 
ovladatelného robota, určeného ke zneškod-
ňování nástražných výbušných systémů. Pří-
tomným dětem nadále pracovník Oddělení 
kriminalistické techniky Obvodního ředitel-
ství policie Praha III. připravil na prostran-
ství fiktivní místo činu a ukázal jednotlivé 
postupy jeho práce. Policisté z Dopravního 
inspektorátu Obvodního ředitelství policie 
Praha III. se postarali o předvedení služeb-
ního vozidla a obsluhy VRZu.

Policisté z Místního oddělení Karlín ve 
spolupráci s Preventivně informačním oddě-
lením Obvodního ředitelství policie Prahy 
III. se zajistili ukázku daktyloskopie a zejmé-
na se podíleli na preventivním působení 
a přerozdělování propagačních materiálů 
a drobných dárků pro děti z dětských domo-
vů. Historický nádech na akci přinesl poli-
cista z Preventivně informačního oddělení 
Krajského ředitelství policie hlavního města 
Prahy, který se na místo dostavil v prvore-
publikové uniformě Pražského četnictva. Při 
činnosti na připraveném dopravním hřišti 
pro děti a při zajištění dopravy v blízkosti 
místa konání výborně s organizátory spolu-
pracovali strážníci Městské policie hlavního 
města Prahy.

Uvedená akce byla již druhou v historii 
spolupráce Místního oddělení Karlín s Dět-
ským domovem v Dolních Počernicích. 
Měla za cíl především preventivně působit 
na děti, umístěné do péče dětských domo-
vů a ukázat, že Policie České republiky není 
pouze represivní složkou, jak je mnohdy pro-
klamováno.

Závěrem bych chtěl za sebe i kolegy chtěli 
poděkovat všem zúčastněným policistům nejen 
za jejich ochotu se na akci podílet, ale přede-
vším za jejich profesionální přístup a vystupo-
vání. Npor. Mgr. Bc. Stanislavu Engelmanovi, 
ZVO MOP Karlín, pak za vzornou přípravu 
a řízení po dobu celého průběhu setkání.

zúčastněné složky:
•  Místní oddělení Karlín, Obvodní 

ředitelství policie Praha III.
•  Preventivně informační oddělení, 

Obvodní ředitelství policie Praha III.
•  Oddělení kriminalistické techniky, 

Obvodní ředitelství policie Praha III.
•  Dopravní inspektorát, Obvodní ředitelství 

policie Praha III.
•  Oddělení služební kynologie, Krajské 

ředitelství policie hlavního města Prahy
•  Preventivně informační oddělení, Krajské 

ředitelství policie hlavního města Prahy
•  Pyrotechnická služba, Policejní prezidium 

Policie České republiky

npor. Bc. Zdeněk Fejfar
vedoucí MOP Praha III – Karlín
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UZAVŘENA SMLOUVA
O POJISTNÉM PRODUKTU
15. ZÁŘÍ 2009 BYLY V PLZNI PODEPSÁNY SMLOUVY O POJISTNÉM PRODUKTU PRO ČLENY NOS PČR, KTERÝ 
BUDE POSKYTOVAT POJIŠŤOVNA KOOPERATIVA, A. S. ZA NOS PČR SMLOUVU PODEPSAL ZA PŘÍTOMNOSTI ČLENŮ 
PŘEDSEDNICTVA PŘEDSEDA JUDR. MILAN ŠTĚPÁNEK, ZA POJIŠŤOVNU JUDR. VÁCLAV VACÍK, ŘEDITEL AGENTURY 
ZÁPADNÍ ČECHY A ARNOŠT BERGMANN, OBCHODNÍ ŘEDITEL AGENTURY.

S
mlouva umožňuje realizaci pojistné-
ho produktu, který NOS PČR bude 
poskytovat bezplatně všem svým 
členům od 1. ledna 2010. Znamená 

zásadní zvýhodnění všech odborářů oproti stá-
vajícím podmínkám Podpůrného fondu i pojiš-
tění odpovědnosti za škody způsobené zaměst-
navateli. Produkt, tak jak byl popsán v čísle 
7/2009 měsíčníku NAŠE POLICIE, je v oblasti 
plnění mnohdy o více než 100 % štědřejší, než 
podmínky Podpůrného fondu. Rovněž u pojist-
ky odpovědnosti se zvyšuje škodní hranice při 
zachování stejné spoluúčasti jako u doposud 
nejvíce využívaného obdobného produktu. 

Pro vaši orientaci přinášíme 
základní informace k podmínkám 
pojistného produktu, který je tvořen 
dvěma složkami.

Pojištění nemoci, úrazu a smrti, 
které nahrazuje dosavadní 
Podpůrný fond NOS PČR
Pojistnou událostí je smrt pojiš-

těného, úraz pojištěného, pracovní 
neschopnost pojištěného, pozbytí 
zdravotní způsobilosti pojištěného 
k výkonu zastávané funkce nebo změ-
na zdravotní způsobilosti pojištěného 
k výkonu zaměstnání, které nastanou během 
trvání pojištění.

Z titulu pojistné události bude pojišťov-
na poskytovat plnění pro pojištěnou osobu 
v tomto rozsahu:

a)  za smrt – pojistnou částku ve výši 
50 000 Kč;

b)  za smrt následkem úrazu – pojistnou 
částku ve výši 150 000 Kč;

c)  za trvalé následky úrazu – podle jejich 
rozsahu ve výši příslušného procentního 
podílu z pojistné částky 200 000 Kč;

d)  za pracovní neschopnost (v důsledku 
nemoci nebo úrazu, s výjimkou úrazu, 
který má povahu pracovního úrazu) 
– pojistnou částku ve výši 200 Kč za 
každý den trvání pracovní neschopnosti 
pojištěného, která mu byla vystavena 
lékařem, po uplynutí karenční doby.

 V případě, že pojištěnou osobou je pří-
slušník nebo veterán, karenční doba činí 30 
dní. Přesáhne-li délka pracovní neschopnos-
ti karenční dobu, pojistitel poskytne pojistné 
plnění od 31. dne trvání pracovní neschop-
nosti. V případě, že pojištěnou osobou je 
zaměstnanec, karenční doba činí 14 dní. 
Přesáhne-li délka pracovní neschopnosti 
karenční dobu, pojistitel poskytne pojistné 
plnění od 15. dne trvání pracovní neschopnosti. 
Pojistné plnění se vyplácí až do dne, kterým 
je pracovní neschopnost podle rozhodnu-
tí lékaře ukončena, nejdéle však do dne, 
který odpovídá maximální době pracovní 

neschopnosti stanovené v „Oceňovací tabul-
ce pojistitele pro pojistné plnění za pracovní 
neschopnost následkem úrazu nebo nemo-
ci“, platné ke dni, kdy bylo pojistiteli doruče-
no oznámení pojistné události.Pojistné plně-
ní za pracovní neschopnost stanoví pojišťov-
na jako součin sjednané pojistné částky pro 
jeden den a počtu dnů pracovní neschopnos-
ti (po jeho snížení o karenční dobu), a to 
i v případě, že pracovní neschopnost byla 
přiznána pro více nemocí nebo následků 
úrazů. Z jedné pojistné události plní pojis-
titel nejdéle za dobu 335 dní (v případě, 
že pojištěnou osobou je příslušník nebo 
veterán), resp. 351 dní (v případě, že pojiš-
těnou osobou je zaměstnanec). Smluvně se 
ujednává, že čekací doba v případě pracov-
ní neschopnosti následkem nemoci činí tři 
měsíce, a to pouze u pojištěných osob, které 
nebyly členy NOS PČR do 30. 9. 2009.

e)  za přeřazení na funkci s nižším 
příjmem v důsledku pozbytí zdravotní 
způsobilosti k výkonu zastávané funkce 
– pojistnou částku ve výši 20.000 Kč.

Smluvně je ujednáno, že pojišťovna neplní 
v době tří měsíců od počátku pojištění, pokud 
v této době došlo k přeřazení pojištěného na 
funkci s nižším příjmem v důsledku nemoci. 
Toto ujednání se týká pouze pojištěných osob, 
které nebyly členy NOS PČR do 30. 9. 2009. 
Právo na pojistné plnění za tuto pojistnou 
událost může pojištěný uplatnit pouze jeden-
krát během trvání pojištění.

f)  za propuštění ze služebního, 
resp. pracovního poměru 
v důsledku změněné zdravotní 
způsobilosti k výkonu zaměstná-
ní – pojistnou částku ve výši 
30 000 Kč.

 Právo na pojistné plnění za tuto 
pojistnou událost může pojištěný 
uplatnit pouze jedenkrát během 
trvání pojištění. Smluvně je ujedná-
no, že pojišťovna neplní v době tří 
měsíců od počátku pojištění, pokud 

v této době došlo k propuštění pojištěného 
ze služebního, resp. pracovního poměru 
v důsledku nemoci. Toto ujednání se týká 
pouze pojištěných osob, které nebyly členy 
NOS PČR do 30. 9. 2009.

Pojištěni jsou jednotliví příslušníci a zaměst-
nanci Policie České republiky, Ministerstva 
vnitra, organizačních složek státu zřízených 
k plnění úkolů Ministerstva vnitra, Policej-
ní akademie České republiky a Nezávislého 
odborového svazu Policie České republiky, 
kteří jsou zároveň členy NOS PČR.

Pojištění těchto osob začíná dnem počátku 
jejich členství u NOS PČR, nejdříve však dnem 
účinnosti této pojistné smlouvy. Pojištění těch-
to osob končí uplynutím dne ukončení jejich 
členství u NOS PČR, nejdříve však uplynutím 
dne ukončení této pojistné smlouvy.

Výše ročního pojistného za jednotlivce je 
920 Kč, která bude hrazena ve čtvrtletních 
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splátkách. To dovoluje pružně reagovat na 
změny členské základny a zahrnovat do pro-
duktu i nové členy. Cena je stanovena výhrad-
ně pro pojistný produkt, který za daných pod-
mínek nelze získat individuálně.

Bývalí příslušníci a zaměstnanci Policie 
České republiky, Ministerstva vnitra, orga-
nizačních složek státu zřízených k plnění 
úkolů Ministerstva vnitra a Policejní akade-
mie České republiky, kteří jsou Policejními 
veterány při NOS PČR, mohou prostřednic-
tvím NOS PČR uzavřít tuto pojistku, pokud 
uhradí pojistné podle výše a stanovených ter-
mínů. To znamená, že pojišťovna poskytne 
tuto část pojistného produktu i veteránům 
za cenu, která je pro členy NOS PČR, kteří 
jsou ve služebním nebo pracovním poměru 
k výše uvedeným složkám.

Pojištění odpovědnosti zaměstnanců 
za škodu způsobenou zaměstnavateli
Pojištění se vztahuje pouze na odpo-

vědnost za škodu způsobenou při výkonu 
zaměstnání nebo služby u Policie ČR, Minis-
terstva vnitra, organizačních složek státu zří-
zených k plnění úkolů ministerstva, Policej-
ní akademie ČR a Nezávislého odborového 
svazu Policie České republiky nebo v přímé 
souvislosti s nimi a to i včetně odpovědnosti 
za škodu způsobenou v souvislosti s řízením 
dopravního prostředku.

Platnost pojištění je na území Evropy, 
limit pojištění za jednotlivce činí 300 000 Kč 

při spoluúčasti 1000 Kč na jednotlivé škod-
ní události. U dopravní nehody je stanove-
na podmínka šetření policií, resp. sepsání 
záznamu o dopravní nehodě vyplývajících 
ze zákona o silničním provozu.

Pojištěni jsou jednotliví příslušníci a zaměst-
nanci Policie České republiky, Ministerstva 
vnitra, organizačních složek státu zřízených 
k plnění úkolů Ministerstva vnitra, Policej-
ní akademie České republiky a Nezávislého 
odborového svazu Policie České republiky, 
kteří jsou zároveň členy NOS PČR.

Pojištění těchto osob začíná dnem počátku 
jejich členství u NOS PČR, nejdříve však dnem 
účinnosti této pojistné smlouvy. Pojištění těch-
to osob končí uplynutím dne ukončení jejich 
členství u NOS PČR, nejdříve však uplynutím 
dne ukončení této pojistné smlouvy

Výše ročního pojistného za jednotlivce je 
100,-- Kč. Tato cena je stanovena jakou sou-
část platby Nezávislého odborového svazu 
Policie ČR za celý pojistný produkt, který za 
daných podmínek nelze získat individuálně.

Další nabídka
Vedle pojistného produktu, který bude 

členům NOS PČR poskytován, nabízí 
KOOPERATIVA pojišťovna pro členy NOS 
PČR i policejní veterány, výrazné zvýhod-
nění při uzavírání nových smluv u dalších 
produktů:

Pojištění domácnosti – sleva 20 %
Pojištění rodinného domu – sleva 20 %

 OPTIMUM – pojištění rodinného domu 
a domácnosti – sleva 20 %
 Pojištění rekreační budovy a rekreační 
domácnosti – sleva 20 %
Pojištění bytové a nebytové jednotky – 20 %

Zdarma finanční poradenství pro veškeré 
zaměstnance. Nabídka finančních produktů 
stavebního spoření, penzijního připojištění, 
hypotečních úvěrů a úvěrů pro fyzické oso-
by v rámci strategické spolupráce s Finanční 
skupinou České spořitelny

V případě zájmu o tuto nabídku musí člen 
NOS PČR doložit své členství průkazem 
člena. V případě nejasností mohou ověřit 
zaměstnanci pojišťovny dotazem na sekreta-
riátu NOS PČR, zda je žadatel veden v cen-
trální evidenci.

Pojistný produkt pro členy Nezávislého 
odborového svazu Policie České republiky je 
součástí jasné filozofie – v maximální možné 
míře poskytovat členům zvýhodnění a vracet 
jim tak výraznou část z prostředků, které 
odvádějí formou členských příspěvků. Spolu 
se zvýhodněnými tarify T-Mobile, bezplatnou 
právní pomocí a poradenstvím, nově zajiště-
nou nabídkou pojištění Victoria Volksbanken 
a dalšími nabídkami tvoří komplex benefitů, 
které po ekonomické stránce jasně dokládají 
výhodnost členství v NOS PČR.

Předsednictvo NOS PČR

V. ŘÁDNÝ SJEZD SLOVENSKÝCH KOLEGŮ
ODBOROVÝ ZVÄZ POLÍCIE V SLOVENSKEJ REPUBLIKE (OZP), NÁŠ PARTNER A SPOLUZAKLADATEL POLICEJNÍCH 
ODBORŮ PO ROCE 1989, SVOLAL NA 8. A 9. ŘÍJNA 2009 DO BRATISLAVY SVŮJ V. ŘÁDNÝ SJEZD. SLOVENŠTÍ 
ODBORÁŘI NA NĚM HODNOTILI ČINNOST ZA OBDOBÍ OD IV. SJEZDU A NA NĚM VYTÝČENÝ PROGRAM.

V první den jednání k delegátům 
promluvili vzácní hosté – předseda vlády SR 
Robert Fico, místopředseda vlády a ministr 
vnitra SR Robert Kaliňák. Slovenský premiér 
ve svém projevu garantoval slovenským 
policistům zachování jejich sociálních jistot 
i v dalších letech. Druhý den zastoupil 
pozvaného prezidenta SR Ivana Gašparoviče 
ředitel jeho kanceláře prof. Milan Čič, 
který přednesl a poté předal slovenskému 
odborovému předsedovi Miroslavu Litvovi 
osobní list s poselstvím od prezidenta. Vedle 
toho i sám kvalitně a informovaně pohovořil 
o vývoji policejních odborů na Slovensku, 
což doložil i osobními zkušenostmi z jednání 
ve veřejných funkcích, kterými prošel.

Hlavním cílem druhého dne bylo projednání 
a přijetí nových stanov OZP a programu 
činnosti svazu na další období. V rámci 
jednání byla všem přítomným v kvalitním 
audiovizuálním materiálu představena 
historie OZP od založení v roce 1990 se 
zdůrazněním hlavních mezníků. Prostor 
k projevu dostali i zahraniční hosté, 
kterými byli prezident EuroCOP Heinz 
Kiefer, bývalý prezident UISP (předchůdce 
EuroCOPu) Herman Lutz, dále předseda 
polského NSZZP Antoni Duda i předseda 
NOS PČR.

Jednání bylo po diskuzi ukončeno 
jednoznačným přijetím předložených 
materiálů, mimo jiné z úst delegátů padlo 

poděkování celému vedení OZP za jejich 
dlouhodobou činnost.

Radek Švorc
 



N
a setkání veteránů se jako hosté se dostavili i před-
stavitelé jihočeské policie – krajský ředitel plk. Ing. 
Radomír Heřman a náměstek oblastní ředitelky SCP 
plk. Mgr. Pavel Vaculka. Oba funkcionáři v krátkosti 

seznámili přítomné se současným stavem a vývojem policie na jihu 
Čech, pochopitelně byli připraveni okamžitě odpovídat na případné 
dotazy, na ně došlo ale až v samotné volné besedě.

Dalšími hosty byli předseda NOS PČR JUDr Milan Štěpánek 
a tajemnice sl. Zuzana Benešová. Předseda podrobně popsal všem pří-
tomným aktuální dění v policii, aktivity odborového svazu při hrozbě 
snížení služebních příjmů a prohlásil, že NOS PČR bude bránit jakým-
koliv zásahům do výsluhových nároků, které by se dotkly i přítomných 
veteránů. Zmínil se také o akcích Nadace policistů a hasičů a její nové 
aktivitě – péči o bývalé příslušníky, kteří jsou invalidní v důsledku zra-
nění ze služby. Hodnotil také první celostátní setkání veteránů a jejich 
rozvíjející se činnost, jejímž hlavním cílem je připomenout, že jsou zde 
bývalí policisté, kteří budovali sbor pro všechny, kteří dnes slouží.

Letošní setkání řídil odborový nestor Josef Votýpka, veteránům se 
přišli představit i dva předsedové ZO NOS PČR, působících v Jiho-
českém kraji – Víťa Lád z Českých Budějovic a Jiří Kalina z Kaplice, 
na které se veteráni nebo zájemci mohou také obracet. Josef Votýp-
ka přítomné seznámil s možností nosit za daných podmínek služeb-
ní stejnokroj, což umožňuje zákon o policii bývalým příslušníkům. 
V programu se našlo místo Antonína Smolu, který poděkoval plk. 
Heřmanovi za umožnění uspořádání této společné akce. Vyhodnotil 
také plán činnosti pro letošní rok s tím, že se uskutečnila dvě setkání 
veteránů, a dále se Jihočeši aktivně podíleli na celostátním srazu 
veteránů. Pro malou účast se neuskutečnil plánovaný zájezd do vin-
ného sklípku na Jižní Moravu. Podobnou strukturu by měl mít rok 

2010, který by byl obohacen na přelomu května a června o sportovní 
den seniorů v Českých Budějovicích.

Po oficiální části se rozvinula individuelní debata, spojená s malým 
pohoštěním. V rámci přátelských rozhovorů, kdy se opětovně sešli 
kolegové a kamarádi, vykrystalizoval plánovaný sportovní den senio-
rů. V debatě s krajským ředitelem vyplynuly myšlenky a nápady, jak 
zkvalitnit firemní kulturu vůči všem bývalým policejním příslušní-
kům, s realizací se už počítá od počátku roku 2010.

Závěrem lze hodnotit, že letošní setkání se neslo v přátelské atmo-
sféře, zájemců přibylo a opět plný dům bývalých příslušníků. Evidentní 
byl zájem ze strany přítomných o budoucnost policie, ale i o výchovu 
nové mladé policejní generace, snaha se individuelně zapojit do činnosti 
veterána včetně organizace dalších setkání a podobných akcí.

Antonín Smola předseda ZO NOS PČR při ObŘ SCP Č. Budějovice
Josef Votýpka, předseda ZO NOS PČR při KŘ Č. Budějovice

Foto: Antonín Smola, František Zach 

DNE 15. 10. 2009 SE USKUTEČNILO JIŽ SEDMÉ SETKÁNÍ BÝVALÝCH PŘÍSLUŠNÍKŮ POLICIE – POLICEJNÍCH 
VETERÁNŮ PŘI NOS PČR V PROSTORÁCH KŘ ČESKÉ BUDĚJOVICE. AKCI ZORGANIZOVALY PARTNERSKÉ ZÁKLADNÍ 
ORGANIZACE NOS PČRZ – PŘI KRAJSKÉM ŘEDITELSTVÍ A PŘI OBLASTNÍM ŘEDITELSTVÍ SCP V ČESKÝCH 
BUDĚJOVICÍCH. OBĚ ORGANIZACE VEDOU PŘEDSEDOVÉ, KTEŘÍ JSOU I ČLENY VÝBORU NOS PČR A PODÍLELI SE 
NA PŘÍPRAVÁCH PRVNÍHO CELOSTÁTNÍHO SRAZU VETERÁNŮ (O AKCI JSME INFORMOVALI V MINULÉM ČÍSLE).

SETKÁNÍ VETERÁNŮ NOS PČR 
V ČESKÝCH BUDĚJOVICÍCH

DOPRAVNÍ POLICIE OSLAVILA DEVADESÁTKU
VE ČTVRTEK 8. ŘÍJNA 2009 PROBĚHLY V AREÁLU MUZEA POLICIE ČR OSLAVY VÝZNAMNÉHO VÝROČÍ 
DOPRAVNÍ POLICIE – DEVADESÁT LET.

Akce se zúčastnili ministr vnitra Ing. Martina Pecina, MBA, 
policejní prezident brig. gen. Mgr. Oldřich Martinů, ředitel služby 
dopravní policie plk. Ing Leoš Tržil a další vzácní hosté. Mezi nimi 
byli i desítky příslušníků dopravní policie, kteří za svou dlouholetou 
činnost obdrželi medaile a čestná uznání.

Neméně významnou součástí akce byl křest knihy „Historie 
dopravní policie“, jejíž autorkou je ředitelka Muzea Policie ČR 
PhDr. Marcela Machutová se spoluautory Jiřím Čadkem, Čeňkem 
Sudkem a Leošem Tržilem.

 
Milan Štěpánek PhDr. Machutová se svou knihou Dopravní policisté v historických 

uniformách
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Vážený pane premiére,

dovolte mi, abych se na Vás obrátil nejen jménem Nezávislého odbo-
rového svazu Policie České republiky, ale i příslušníků Policie ČR a je-
jích občanských zaměstnanců.

Důvodem je situace, související s předpokládanou realizací úspor-
ných opatření, kdy se předpokládá snížení objemu prostředků na 
služební příjmy policistů a platy občanských zaměstnanců ve výši 4% 
tohoto objemu. V praxi by to znamenalo, že dojde ke snížení základ-
ních tarifů v rozmezí 5 – 8 %, neboť cesta snižování pohyblivých složek 
služebního příjmu by odporovala právním předpisům.

Jakkoliv chápu oprávněnost úsporných opatření v době ekonomické 
krize, dívám se na věc z pohledu neméně významného, tedy z pohledu 
fungování Policie ČR, a tím i bezpečnostního standardu v této zemi.

Od účinnosti zákona č. 361/2003 Sb., o služebním poměru přísluš-
níků bezpečnostních sborů, která nastala dne 01. 01. 2007, prochá-
zí Policie České republiky zásadními změnami, které měly vliv i na 
personální situaci. Během prvního roku účinnosti citovaného zákona 
bylo nutné řešit více či méně systémovými opatřeními propady služeb-
ních příjmů, a další problémy, které souvisely s aplikací tohoto práv-
ního předpisu. Nicméně ani dnes není vývoj ukončen a je mimo jiné 
komplikován i úvahami o dopadech úsporných opatření.

Prvotní otázkou je, jakým způsobem zasáhnou úsporná opatření 
policisty a občanské zaměstnance. Vedle volby variant krácení tarifní 
nebo mimotarifní složky příjmu je přetřásána možnost snížení počet-
ních stavů, resp. nenaplnění uvolněných služebních míst. Jedná se 
o nejistotu, která prohlubuje rozhodnutí některých policistů o ukonče-
ní služebního poměru. Přispívá k tomu jednak konec tzv. přechodného 
období, které umožňuje služebně mladším policistům odchod s výslu-
hovými nároky za podmínek předchozího zákona o služebním pomě-
ru (č. 186/1992 Sb.), dále pak u služebně starších zvažování odcho-
du z důvodu výpočtu výsluhových nároků podle příjmů v roce 2008, 
ev. i 2009. Vedle toho jsou šířeny informace o možné restrikci výslu-
hových nároků, které jsou nedílnou součástí sociálních jistot přísluš-
níků bezpečnostních sborů většiny států Evropy.

Všechny tyto skutečnosti mohou směřovat k odchodu jak zkuše-
ných starších, tak i perspektivních mladších policistů. To by mohlo 
mít nedozírné následky na personální stabilitu policie, která po všech 
předchozích problematických obdobích začala mít jasnější obrysy. 

Nelze popřít, že s ekonomickou krizí úzce souvisí stoupající krimina-
lita, které je nutné čelit personálně a odborně stabilizovaným policej-
ním sborem.

Abych nehovořil jen o policistech, je nutné se zmínit o občanských 
zaměstnancích Policie ČR a Ministerstva vnitra. Jejich postavení není 
nijak veselé už za současného stavu, kdy jejich platy jsou na výši do 
90 % ostatních zaměstnanců rozpočtové sféry. Další snižování platu 
by mělo velmi negativní dopad i na jejich početní stavy. Nutno zdůraz-
nit, že bez práce a podpory občanských zaměstnanců by byla ztížena 
služba příslušníků Policie ČR.

U obou složek také panuje nejistota, jak dlouho mohou úsporná opatře-
ní trvat a kdo jim zaručí, že to bude pouze na jeden rok (dva, tři?).

Vedle argumentů bezpečnostní povahy je ale podstatné i ekonomic-
ké hledisko. Úspora, vzniklá snížením prostředků na služební příjmy 
a platy, dosahuje cca 691 mil. Kč. Vedle tohoto údaje je nutné postavit 
částky, které by byly vyplaceny jen na odchodném v případě, že by na 
konci roku 2009 a v průběhu roku 2010 odešlo ze služebního poměru 
až 3500 policistů. To by činilo jen na odchodném (tedy na jednorázo-
vém plnění, nepočítaje výsluhové příspěvky) cca 899 mil. Kč. O úspo-
ře se tedy nedá hovořit. Další těžko vyčíslitelnou položkou jsou nákla-
dy, které byly do odcházejících policistů investovány nejen v podobě 
výluhových nároků, ale i výstroje, výstroje a zejména v podobě výcviku 
a vzdělávání. A samotná ztráta zkušených policistů je položka, kterou 
lze jen těžko spočítat.

Nezávislý odborový svaz Policie České republiky je členem největší 
evropské policejní odborové centrály EuroCOP, která hájí zájmy poli-
cistů z 26 evropských států a má významný vliv v radě Evropy. Euro-
COP se zasazuje o zachování sociálních práv policistů a dosažení bez-
pečnostních standardů ve státech Evropské unie. Z posledních jedná-
ní je mi známo, že např. v sousedních zemích, Polsku a Slovensku, 
dojde v roce 2010 i přes ekonomické problémy k 1% valorizaci pří-
jmů policistů.

Česká republika jako členský stát Evropské unie a součást Schengen-
ského prostoru musí zachovávat a zvyšovat bezpečnostní standardy. 
Snižování sociálních jistot příslušníků bezpečnostních sborů se může 
na dodržení těchto požadavků negativně projevit shora popsanými 
dopady. Nelze proto omezovat pozitiva, která byla dosud pro policisty 
a příslušníky dalších bezpečnostních sborů zajištěna. Bylo by to nerov-
novážné ve srovnání s našimi kolegy v ostatních evropských zemích. 

DOPIS PŘEDSEDOVI VLÁDY
Vážený pan
Ing. Jan Fischer, CSc.
předseda Vlády České republiky
Úřad vlády ČR
Nábřeží Edvarda Beneše 4
118 01   PRAHA 1

Praha, dne 21. října 2009
Č.j.: NOS-80/2009
DOPORUČENĚ
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Dva čeští policisté, plk. Martin Hrinko (KŘP Severomoravského kraje) a plk. Ota 
Hřebíček (ÚO VS Svitavy), společně s představitelem neziskové organizace Otevřená 
společnost, o. p. s. Mgr. Michalem Tošovským, navštívili pobaltské Lotyšsko, v rámci 
cíleného projektu, určeného k zavádění prvků filosofie Community policing do praxe 
lotyšské policie.

plukovník Ing. Martin Hrinko, Ph.D.
náměstek ředitele pro vnější službu KŘP 

Severomoravského kraje

Celý článek a fotogalerii najdete na webu  www.nosp.cz

A to zejména poté, kdy padly hranice a byl umožněn nejen volný 
pohyb řádných občanů, ale i těch, kteří překračují zákony.

Uvedené argumenty nepovažuji za nikterak laciné, vychází ze znalos-
ti věci, ze zkušeností a z aktuální situace. Chci Vás proto požádat, aby 
tyto otázky byly vládou velmi pečlivě zvažovány. Protože se jedná o vel-
mi stručný výčet problémů, dovoluji si navrhnout jednání v této věci, aby-
chom mohli záležitosti pečlivě posoudit a najít takové řešení, které by 
nemělo negativní vliv na příslušníky a zaměstnance policie, a tím i na 
bezpečnost občanů tohoto státu. Před Policií České republiky je řada 
úkolů, k jejichž naplnění jsou potřeba především lidé, kteří budou moti-

vovaní, zajištění a dobře hodnocení za svou náročnou službu. Jakéko-
liv další omezování sociálních jistot, ať už jsou to služební příjmy nebo 
výsluhové nároky, se projeví nejen na nich, ale především na kvalitě 
služby, kterou vykonávají pro tuto společnost.

 S úctou

JUDr. Milan Štěpánek 
Předseda NOS PČR

ČEŠTÍ POLICISTÉ PŘI ZAVÁDĚNÍ PRVKŮ 
FILOSOFIE COMMUNITY POLICING 
DO PRAXE LOTYŠSKÉ POLICIE

Útvar:

V                                   dne                                   20     

Žádám tímto o provedení srážky ze služebního příjmu – platu ve výši*)                            Kč měsíčně na účet 175787001/     

/0300 ve prospěch Nadace policistů a hasičů – vzájemná pomoc v tísni, a to s účinností od 

hodnost          titul                              jméno                          příjmení           OEČ

*) minimální částka je 10 Kč 

Znak policie a hodnostní označení v Lotyšsku

ŽÁDOST O PŘÍSPĚVEK 
NADACI POLICISTŮ A HASIČŮ
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